Приложение 
к приказу  МКУ Кемского УО
 от 20 января 2023 года №8

План мероприятий («дорожная карта») организации методической поддержки школам с низкими образовательными результатами, 
школам с рисками снижения образовательных результатов 
Кемский муниципальный район Республики Карелия 2023 год
План мероприятий разработан в целях повышения качества образования в школах с низкими образовательными результатами.
	Перечень мероприятий организации методической поддержки
	Срок (период
выполнения)
	Ответственный
	Показатель результативности (описание)

	Разработка плана мероприятий («дорожной карты») (далее- План) организации поддержки школам с низкими образовательными результатами, 
школам с рисками снижения образовательных результатов на 2023 год
	январь 2023 г.
	МКУ Кемское УО
	Разработан и утвержден план мероприятий («дорожная карта») организации поддержки школам с низкими образовательными результатами, школам с рисками снижения образовательных результатов на 2023 год

	Разработка нормативно– правовых документов, регламентирующих деятельность по реализации Плана
	Март- август
 2023 г.
	МКУ Кемское УО
	Разработаны и утверждены приказы МКУ Кемского УО (далее – УО): 
– о формировании рабочей группы, сопровождающей реализацию Плана; 
- о закреплении школы – партнёра (наставника)

	Анализ программы развития школ
	Апрель 2023 г.-август 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Анализ программы развития школ.


	Организация и проведение летней школы-стажировки для учителей сельских школ с низкими результатами обучения 
	Июнь 2023 г.
	МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Участие педагогов в мероприятии с целью обмена опытом

	Создание условий для эффективного межшкольного партнёрства и сетевого взаимодействия по переводу школ с низкими образовательными результатами в эффективный режим функционирования: определение школы –партнёра (наставника)
для оказания методической и организационной поддержки
	Август
 2023 г.
	МКУ Кемское УО
	Приказ УО о закреплении школы –партнёра (наставника).


	Анализ исходных условий осуществления образовательной деятельности на основе мониторинговых
(контекстных) данных, данных об образовательных результатах по итогам
оценочных процедур (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР) (анализ результатов оценочных процедур за 2022 г)
	Февраль- август 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Определён комплекс внешних и
внутренних факторов, влияющих на снижение образовательных
результатов.
Определены мероприятия, направленные на
повышение качества образования.


	Определение стратегий перехода образовательной организации в эффективный режим функционирования

	Август 2023 г
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ, МКУ Кемского УО,  администрация Кемского муниципального района
	Проведено собеседование с руководителями по результатам анализа программы развития, даны рекомендации по повышению эффективности управленческой деятельности в вопросах совершенствования условий для обеспечения качества образования, определены стратегии перехода образовательной организации в эффективный режим функционирования, внесены соответствующие коррективы в документ

	Изучение и отслеживание динамики показателей результативности повышения качества образования в школе с низкими образовательными
результатами (Мониторинг качества
образования школ с низкими
образовательными результатами в рамках:
– оценочных процедур всероссийского и
регионального уровней (ВПР),
–государственной итоговой аттестации (ОГЭ, ЕГЭ) с выявлением образовательных дефицитов обучающихся, профессиональных
дефицитов педагогов)
	В течение 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Отмечена положительная динамика в образовательных результатах обучающихся в рамках оценочных процедур (сравнение 2022 и 2023 г).
Подготовлены аналитические
материалы. Данные аналитических материалов
использованы для принятия
управленческих решений по повышению качества образования

	Распространение передового педагогического опыта учителей, показывающих стабильно высокие результаты на государственной итоговой аттестации 
	Август 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ, МКУ Кемское УО
	Организовано распространение педагогического опыта

	[bookmark: _GoBack]Адресная методическая поддержка руководящих работников школ с низкими образовательными результатами по вопросам, связанным с повышением качества образования: круглый стол «Внутренняя система оценки
качества образования как основа принятия управленческого решения с
целью повышения эффективности работы
школы»
	Август 2023 г.
	Руководители общеобразовательных школ, МКУ Кемское УО
	Руководящие работники познакомились с эффективными практиками выстраивания внутренней системы оценки качества образования для осуществления объективного мониторинга качества подготовки обучающихся и принятия управленческих решений. Обеспечено 100% участие

	Проведение тематических заседаний районных методических объединений по обеспечению методического сопровождения школ с низкими результатами
	Сентябрь- декабрь 2023 г.
	Руководители районных методических объединений, МКУ Кемское УО
	Проведены заседания районных методических объединений

	Участие в муниципальных и республиканских форумах, совещаниях, вебинарах, конференциях по вопросам оказания адресной методической помощи общеобразовательным организациям, имеющим низкие образовательные результаты обучающихся
	В течение 2023 г.
	Педагоги, руководители общеобразовательных организаций, специалисты МКУ Кемского УО
	Участие в мероприятиях

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	В течение 2023 г.
	Педагоги общеобразовательных организаций
	Отмечена положительная динамика участия в конкурсах

	Участие в мониторингах образовательных результатов и социальных условий (контекстных данных) работы школ с низкими результатами обучения
	В течение 2023 г.
	МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Участие в мониторингах

	Обеспечение условий для развития мотивирующей образовательной среды
школы с низкими образовательными
результатами:
- пополнение материально–
технической базы;
- участие в конкурсах, проектах
различных уровней
	В течение 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Улучшена материально–техническая база

	Создание условий для вовлечения обучающихся в программы дополнительного образования (вовлечения обучающихся в программы дополнительного образования и
учреждения дополнительного образования)
	Сентябрь 2023 г. 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Доля обучающихся, охваченных программами дополнительного образования – 100%

	Организация школьных и участие в районных мероприятиях с обучающимися (конкурсы, соревнования, встречи, олимпиады, проекты и т.п.) с целью создания условий для самореализации обучающихся, оказание помощи в реализации индивидуализированной траектории развития
	В течение 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Доля обучающихся, охваченных школьными, районными мероприятиями – не менее 80%

	Стимулирование и поддержка участия
обучающихся во всероссийских и
региональных предметных конкурсах, олимпиадах с целью создания условий для
реализации индивидуализированной
траектории развития мотивированных
обучающихся
	В течение 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Прирост численности обучающихся, участников/победителей/призёров олимпиад, конкурсов различных уровней и направленности

	Курсовая подготовка педагогических и руководящих работников.

	В течение 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ
	Участие педагогических работников в обучении по программам повышения квалификации (независимо от сроков прохождения
последнего повышения квалификации),
направленных на освоение форм и методов работы с обучающимися, не мотивированными на
обучение, с ограниченными возможностями здоровья, с учебными и поведенческими
проблемами; освоение методики обеспечения
достижения обучающимися запланированных
предметных и метапредметных образовательных
результатов. Обеспечение повышения квалификации учителей, в том числе, в части
критериального оценивания.

	Выступление специалистов службы
сопровождения общеобразовательных организаций на родительских
собраниях по вопросам особенностей
психологического развития школьников на разных возрастных этапах, повышения учебной мотивации детей, построения детско- родительских отношений, профилактики
деструктивного поведения
	В течение 2023 г.
	Специалисты служб сопровождения МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемской СОШ №2, МБОУ Кривопорожской СОШ, МБОУ Рабочеостровской СОШ
	Повысился уровень психолого-педагогической компетентности родителей обучающихся в вопросах воспитания, обучения и выстраивания детско-родительских отношений

	Проведение с обучающимися
мероприятий психологической
направленности с целью повышения уровня учебной
мотивации, самоорганизации,
преодоления школьной не успешности (дискуссия «Зачем нужно учиться?», беседа «Могу–хочу–надо: учёба и будущая
профессия», игра по станциям «Учиться всегда пригодится» и т д)
	В течение 2023 г.
	Педагоги – психологи, классные руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемской СОШ №2, МБОУ Кривопорожской СОШ, МБОУ Рабочеостровской СОШ
	Повышен уровень мотивации и
познавательной активности у
обучающихся, обеспечено понимание практико-ориентированности
учебной деятельности

	Подведение итогов реализации Плана
	Декабрь 2023 г.
	Руководители МБОУ СОШ №1, МБОУ Кемская СОШ №2, МБОУ Кривопорожская СОШ, МБОУ Рабочеостровская СОШ, МКУ Кемское УО
	Проведение совещания с руководителями общеобразовательных организаций по результатам реализации Плана






